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 Progetto: 13.1.3A-FESRPON-CA-2022-279
“Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Al Prof. SACCONE Pasquale
All’ Albo pretorio
Amministrazione Trasparente
Sito web
ATTI

Oggetto: Decreto di assegnazione incarico di “ Collaudatore” - Progetto 13.1.1A -FESRPON-CA-2022-279
“Edugreen: Laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti  per
I"apprendimento”™ 2014-2020 REACT EU Asse V — Prioritd d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere
il superamento degli effetti della crisi nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze
sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’economia™ — Obiettivo specifico 13.1:
Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di
sostenibilita per il primo ciclo”

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
VISTO

il decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generaliu sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

il D.I. 129/2018 concernente™ Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

la circolare n.2 del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli Incarichi ed Impieghi nella P.A.;

il bando prot. n. 6453 del 18710/2022.per il reclutamento della figura di Collaudatore . ... ... . ..
interno alla istituzione scolastica EEdug}:een:_laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
“Laboratori Green , sostenibili e innovativi per le Scuole del secondo ciclo nella regioni del
mezzogiorno” _

I’istanza pervenuta prot. 6571 del 21/10/2022;
il Decreto di Valutazione del Dirigente Scolastico prot.6699 del 27/10/2022;




DECRETA

ART. 1 si conferisce al Prof. Saccone Pasquale nato a Sant’Agata De’ Goti il 03/02/1989 C.F.
SCCPQL89B031197Q I’incarico di “Collaudatore™;

ART.2 I’incarico da svolgere in orario aggiuntivo a quello di attivitd secondo le modalita e le
tempistiche ritenute opportune e concordate preventivamente con il Dirigente Scolastico;

ART.3 P’incarico dovra essere espletato secondo le finalita, gli obbiettivi ¢ le modalita esplicitate nel
progetto;

Per I’ incarico, & previsto un compenso lordo omnicomprensivo di € 278,64.

1 compensi saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari e della
disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad
eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla
medesima,

L’importo orario € omnicomprensivo di tutte le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

COMPITI SPECIFICI DELL’ ESPERTO INTERNO COLLAUDATORE

Provvedere alla verifica delle singole apparecchiature e il funzionamento delle stesse;

Verificare la piena corrispondenza, specie in termini di funzionalita, tra le attrezzature
acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti;
Verificare che tutte le apparecchiature siano rispondenti alle norme di sicurezza e al rispetto dei
principali criteri stabiliti dal Ministero dell’ambiente;

Verificare I'esistenza delle licenze d’uso dei software installato ove previsto;

Verificare l'esistenza dei manuali d'uso per le attrezzature;

Collaborare con il RUP Dirigente Scolastico, nella redazione del certificato di regolare
esecuzione/fornitura ai sensi dell’art. 102 del Dlgs. 50/2016

VVV V¥V VYV

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa.

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione della presente nomina, il Foro competente ¢ da
intendersi quello di Benevento.
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