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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO PAvviso prot. AOODGEFID/19146 del 06/07/2020, emanato per il supporto a studentesse e studenti delle
scuole secondarie di primo e di secondo grado per libri di testo e kit scolastici, Fondi Strutturali Europei
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per Papprendimento™ 2014-
2020 Asse [ — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Programma Operativo Complementare “Per la
scuola, competenze e ambienti per Papprendimento” 2014- 2020 Asse I — Istruzione — Fondo di
Rotazione (FdR) Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione
10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.) con particolare riferimento al
primo ciclo e al secondo ciclo e anche tramite percorst on-line

VISTA la candidatura inoltrata il 15/07/2020;
VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell'Istruzione, Ufficio IV prot. AOODGEFID /28320

del 10 settembre 2020 che rappresenta la formale autorizzazione dei progetti € impegno di
spesa della singola Istituzione Scolastica;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto.

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi.
VISTA lapropriza determina diassunzione a bilancio del finanziamento autorizzato di € € 19.058,82 adottatain data

15/10/2020 prot.4734 con modificaal Programma Annuale Esercizio Finanziario 2020.
EMANA

Il seguente bando di selezione

Reclutamento di un Docente di supporto al D.S.





I compiti attribuiti al docente sono:

- Collaborare con il D.S. per lz predisposizione dei bandi;

- Pubblicare sul sito istituzionale 1 Bandi relativi al PON;

Raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e non, relativo al progetto;
Raccogliere le comunicazioni, il matetale cartaceo e non;
Richiedere e trasmettere documenti;

Provvedere all'invio e pubblicazione di avvisi, comunicazioni ecc.;
Provvedere al controllo finale della piattafotma;

Pubblicizzare 1l progetto con video e foto;

Pubblicare sui social le attivita svolte;

11 docente verra retribuito sulla base delle attivita effettivamente svolte risultante dai “Fogli firma” di presenza.
1l compenso ammonta ad € 23,22 (Lordo Stato) per ogni ora prestata tenendo conto degli importi finanziatt
e autorizzati dall’autorita di gestione e comprende tutti gli eventuali compiti previsti dall’incarico.

L’erogazione del compenso avverri dopo il dscontro dello svolgimento dei compiti. Il compenso
complessivo sard corrisposto solo dopo Peffettiva erogazione dei fondi comunitari. Non saranno prese in
considerazione eventuali richieste di interessi legali e/o oneri di alcun tipo per ritardi nei pagament

indipendent dalla volonta di questa istituzione Scolastica

Selezione

La selezione, fra tutt i curricoli pervenuti, sari effettuata da un’apposita commissione presieduta dal
dirigente scolastico che, in ottemperanza alle “Disposizioni ed istruzioni per Pattuazione delle iniziative
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020” procederi alla valutazione e comparazione dei
curticoli pervenuti, tenendo conto dei titoli culturali e professionali posseduti e delle esperienze di settore,

valutando la loro corrispondenza alle caratteristichedell’attivita richiesta.



VALUTAZIONE DEI TITOLI

Titoli Descrizione Valutazione unitaria A cura del Valutazione
Candidato GOP
Laurea vecchio ordinamento,/Laurea 7
o magistrale
E;;:Er Al Laurea triennale 3
Specializzazione post-laurea/ Master/Dottorati/ )
Corsi di perfezionamento 2 punti x ognuna
(afferenti Ia tipologia del progetto)
(fino a max 2)
Competenze informatiche certificate; )
. . 5 punt
ECDL o equipollenti
Corsi di formazione specifici TIC 1 punto X annualita
(fino a max5)
Esperienze di coordinamento progetti PON ' )
(fino a max 5) 5 punti X annualita
Facilitatore progetti PON/POR
(fino a max 3) 2 punti X annualita
Valutatore progetti PON/POR
(fino a max 3) 2 punti X annualita
Esperienza didattica 1 punto
X anno di servizio
Pubblicazioni a stampa
Titoli L
Scientifici (attinenti ]a disciplina del corso prescelto)

(fino a max5)

1 punti X ciascuna

TOTALE




MODALITA DI PRESENTAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA
DELLE DOMANDE DI PARTECIPAZIONE
Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata,
entro e non oltre le ore 12.00 del 07 novembre
e attraverso mail certificata all'indirizzo: -: bnic855006(@pec.istruzione.it
e attraverso mail : bnic855006{@istruzione.it
® con consegna a mano alla segreteria della scuola;
® 2 mezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno; fara fede la data di acquisizione al protocollo
della scuola e non quella di invio)
L'istanza di pattecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno a pena di esclusione o di non
valutazione dei titoli:
1. ladomanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato 1, indirizzata al Dirigente Scolastico dell’Istituto;
2. la valutazione dei titoli, allegato 2;
3. il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali
necessari, nonché delle esperienze valide possedute; il curriculum dovra essere firmato in originale su
ogni pagina (per I'invio con Pec, con firma digitale) e dovra contenere la dichiarazione di veridicita di
quanto scritto, nonché 'autorizzazione al trattamento dei dati personali.
4. Copia firmata del documento di identita

Lz documentazione prodotta in maniera difforme dai suddetti punti e/o priva di sottoscrizione e/o recante
cortezioni ¢/o cancellazioni e/o mancante di uno degli allegati, determinera ’esclusione dalla procedura di
selezione.

La partecipazione all'avviso & gratuita, nulla sard dovuto per eventuali spese sostenute dal concorrente per aver
prodotto istanza di partecipazione.

Si rammenta che la falsa dichiarazione comporta I'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
D.P.R. n. 445/2000.

L’Amministrazione si riserva il dititto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti nella
graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di assegnare loro
I'incarico.

PUBBLICAZIONE ESITI DELLA SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI

I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo on line dellIstituto e gli incarichi saranno conferiti, in assenza
di contrapposizione, secondo i termini stabiliti dalla normativa,

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in presenza di una sola
domanda di disponibiliti, coerente con le attiviti del modulo.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In applicazione del D.L.vo 196/2003, e del GDPR 2016/679 — Regolamento Europeo sulla Protezione Dati, i
dati personali richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno
utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

CONTROVERSIE

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso, il foro competente deve
intendersi quello di Benevento.

RINVIO ALLA NORMATIVA
Per tutto quanto non indicato speciﬁca.n{ente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto previsto
in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale. Le norme e le disposizioni contenute nel
presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e contrattuale.
PUBBLICAZIONEDELL'AVVISO

Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:

» affissione all’albo on line dell'Tstituto;

¢ trasmissione mediante circolare al personale;




